Richtlinie liber die Gewahrung eines Stipendiums zur personellen Sicherung
der medizinischen Versorgung im Unstrut-Hainich-Kreis

§ 1 Zweck der Forderung

(1) Der Unstrut-Hainich-Kreis beabsichtigt die wohnortnahe medizinische Versorgung
und die langfristige personelle Ausstattung in der ambulanten medizinischen Ver-
sorgung durch die Vergabe von Stipendien an Studierende und Qualifizierungswil-
lige ab dem Wintersemester 2026/2027 zu sichern.

(2) Der Unstrut-Hainich-Kreis gewahrt nach MalRgabe dieser Richtlinie jahrlich bis zu
zwei Studierenden oder Arzten in Weiterbildung eine Férderung mit dem Ziel, dass
die Zuwendungsempfanger im Anschluss an ihr erfolgreich absolviertes Studium
und/oder ihrer Facharztausbildung fur den Zeitraum von funf Jahren eine Tatigkeit
in einer Praxis im Unstrut-Hainich-Kreis aufnehmen, eine Praxis im Unstrut-Hai-
nich-Kreis Ubernehmen oder grinden.

Zahnmediziner sollen nach Mdglichkeit fir den vorgenannten Zeitraum eine Paten-
schaft als Zahnarzt im Sinne der LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT Jugend-
zahnpflege Tharingen e. V. fur eine Einrichtung im Kreisgebiet vereinbaren und die
Aufgaben entsprechend wahrnehmen.

(3) Der Unstrut-Hainich-Kreis gewahrt nach MalRgabe dieser Richtlinie jahrlich bis zu
drei Qualifizierungswilligen ein Stipendium mit dem Ziel, dass die Zuwendungs-
empfanger im Anschluss an ihre erfolgreich absolvierte Weiterbildung eine entspre-
chende Tatigkeit in einer Praxis im Unstrut-Hainich-Kreis flr den Zeitraum von min-
destens drei Jahren fortsetzen bzw. aufnehmen. Arbeitsplatzwechsel innerhalb des
Landkreises sind forderunschadlich.

(4) Ein Rechtsanspruch der Antragstellenden auf Gewahrung eines Stipendiums be-
steht nicht. Vielmehr entscheidet der Unstrut-Hainich-Kreis nach pflichtgemaem
Ermessen im Rahmen der verfugbaren Haushaltsmittel und nach dem Versor-
gungsbedarf. Die Entscheidung Uber die Gewahrung oder Ablehnung der Férde-
rung erfolgt durch schriftlichen Bescheid.

§ 2 Begriffsbestimmungen
(1) Im Sinne dieser Richtlinie sind Studierende
1. Medizinstudenten, die zum Foérderzeitpunkt mindestens das 5. Semester
(Praktisches Jahr) ihres Studiums zur Humanmedizin beginnen oder bereits

begonnen haben oder

2. Medizinstudenten, die zum Foérderzeitpunkt mindestens das 6. Semester ih-
res Studiums zur Zahnmedizin beginnen oder bereits begonnen haben.
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(2) Im Sinne dieser Richtlinie sind Arzte in Weiterbildung

1. Arzte, die mit Beginn des Stipendiums eine Facharztweiterbildung zum All-
gemeinmediziner oder eine andere Facharztweiterbildung, bei der ein unge-
deckter Versorgungsbedarf besteht oder bestehen wird, beginnen oder be-
reits absolvieren. Die Facharztweiterbildung soll in einer Praxis nach Absatz
4 erfolgen. Es besteht zudem grundsatzlich die Mdglichkeit Assistenzarzte,
die sich im klinischen Teil der Facharztweiterbildung befinden, zu férdern,
wenn sie nach Abschluss der Facharztweiterbildung eine Tatigkeit nach § 1
Absatz 2 anstreben.

2. Zahnarzte, die sich zu Beginn des Stipendiums als Vorbereitungsassisten-
ten in ihrer zweijahrigen Vorbereitungszeit in Zahnarztpraxen im Sinne des
Absatzes 4 befinden oder diese anfangen.

(3) Im Sinne dieser Richtlinie sind Qualifizierungswillige,
1. Physician Assistance (PA)

(4) Als Praxis im Sinne dieser Richtlinie gelten Facharztpraxen (Vertragsarztpraxen)
sowie Zahnarztpraxen (Vertragszahnarztpraxen) oder Praxisgemeinschaften (Ver-
tragsarztpraxen) im Unstrut-Hainich-Kreis. Vorzugsweise befinden sich die Praxen
in einem drohenden unterversorgten oder unterversorgten Bereich im Unstrut-Hai-
nich-Kreis. Ausgenommen davon sind Medizinische Versorgungszentren (MVZ) in
Bad Langensalza und Mihlhausen sowie weitere MVZ, sofern dort keine dem § 3
entsprechende dauerhafte Tatigkeit der Zuwendungsempfanger im UHK gewahr-
leistet wird.

§ 3 Zuwendungsvoraussetzungen

(1) Die Forderung konnen auf Antrag Studierende erhalten, die an einer deutschen
Universitat oder gleichgestellten Hochschule studieren.

Die Studierenden, die eine Forderung des Unstrut-Hainich-Kreis erhalten, verpflich-
ten sich, nach abgeschlossener Facharztweiterbildung, in einer Praxis nach § 2
Absatz 4 anstellen zu lassen, diese zu Ubernehmen oder eine Praxis neu zu grun-
den. Die dem Zweck der Forderung entsprechende Arzttatigkeit ist fir eine Dauer
von mindestens funf Jahren auszuiben.

(2) Arzte in Weiterbildung missen die Weiterbildung in einer Praxis nach § 2 Absatz
4 absolvieren. Soweit es maoglich ist, soll der klinische Teil der Facharztweiterbil-
dung in einem Krankenhaus im Kreisgebiet stattfinden. Ist das nicht moglich, sind
dem Unstrut-Hainich-Kreis entsprechende Nachweise vorzulegen. Arzte in Weiter-
bildung verpflichten sich, nach abgeschlossener Facharztweiterbildung, in einer
Praxis nach § 2 Absatz 4 anstellen zu lassen, diese zu (bernehmen oder eine
Praxis neu zu grunden. Die dem Zweck der Forderung entsprechende Arzttatigkeit
ist fur eine Dauer von mindestens funf Jahren auszulben.
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(3) Die Aufnahme der arztlichen Tatigkeit im Unstrut-Hainich-Kreis muss unmittelbar,
spatestens jedoch nach sechs Monaten im Anschluss an die erfolgreich absolvierte
Facharztweiterbildung erfolgen. Sollte innerhalb dieser Zeit keine Arbeitsaufnahme
maoglich sein, so sind dem Landkreis hierzu entsprechende Nachweise vorzulegen.
Der Zeitraum kann dann im gegenseitigen Einvernehmen verlangert werden. Die
arztliche Tatigkeit ist mit einem Beschaftigungsumfang von mindestens 40 Wo-
chenstunden zu leisten. Bei einer Teilzeitbeschaftigung verlangert sich die Bindung
anteilig. Unterbrechungen der arztlichen Tatigkeit, die langer als sechs Wochen
andauern, verlangern die arztliche Tatigkeit entsprechend.

(4) Ausgeschlossen von der Forderung sind Personen, die bereits eine anderweitige
Forderung erhalten und sich im Rahmen dieser Forderung zu einer arztlichen Ta-
tigkeit nach ihrer Facharztweiterbildung verpflichtet haben.

(5) Die Forderung kénnen auf Antrag Qualifizierungswillige, die in Praxen geman § 2
Absatz 4 beschaftigt sind, erhalten.

(6) Die Qualifizierungswilligen verpflichten sich unmittelbar, spatestens jedoch nach
sechs Monaten im Anschluss an die erfolgreich absolvierte Weiterbildung in einer
Praxis eine dem Zweck der Forderung entsprechende Tatigkeit fur mindestens drei
Jahre auszuuben. Unterbrechungen der Tatigkeit, die langer als sechs Wochen an-
dauern, verlangern die Tatigkeit entsprechend.

§ 4 Art, Umfang und Hohe des Stipendiums

(1) Die Foérderungen werden vorbehaltlich der Regelungen der § § 7 und 8 als nicht
ruckzahlbare Zuwendung gewahrt.

(2) Die Forderhdhe betragt monatlich
600 Euro bei Studierenden,
600 Euro bei Arzten in Weiterbildung,
300 Euro bei Qualifizierungswilligen gemal § 2 Absatz 3 Nr. 1 und

und wird unbar zum 15. des Monats ausgezahlt. Die Moglichkeit von Voraus-
zahlungen besteht nicht.

(3) Studierende kdénnen die Foérderung fur die Dauer von bis zu maximal 6 Jahren emp-
fangen.

(4) Arzte in Weiterbildung und Qualifizierungswillige kénnen das Stipendium fiir die
jeweilige maximale Regelqualifizierungszeit erhalten.

(5) Die Férderung wird nicht rickwirkend gewahrt.
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§ 5 Mitwirkungs- und Nachweispflichten der Zuwendungsempfanger

(1) Die Zuwendungsempfanger sind verpflichtet, das Studium und/oder die Weiterbil-
dung so zu betreiben, dass die entsprechenden Prifungen grundsatzlich in der Re-
gelstudienzeit abgelegt werden. Hinderungsgrinde sind umgehend dem Forder-
mittelgeber mitzuteilen. Ausnahmen sind ausdrucklich zu vereinbaren und begrun-
den keinen Anspruch auf eine Verlangerung des Forderzeitraums.

(2) Die Studierenden haben gegenuber dem Landkreis folgende Nachweispflichten:

1.

Wahrend des Studiums ist zu Beginn fur jedes Semester eine aktuelle Im-
matrikulationsbescheinigung vorzulegen.

. Der Abschluss des zweiten Abschnitts der arztlichen Prifung sowie des Drrit-

ten Abschnitts der arztlichen Priufung ist jeweils durch die Vorlage des Zeug-
nisses oder einer beglaubigten Kopie des Zeugnisses nach § 33 Absatz 2
Approbationsordnung fur Arzte (AApprO) nachzuweisen.

Der Abschluss der facharztlichen Ausbildung ist durch die Vorlage des Zeug-
nisses oder durch eine beglaubigte Kopie der Facharztprifung nachzuwei-
sen.

. Zuwendungsempfanger sind verpflichtet jegliche relevanten Anderungen,

die sich auf den Anspruch der Férderung auswirken konnen, bspw. Abbruch
des Studiums, Wechsel des Hauptwohnsitzes oder Anderung der Kontover-
bindung etc. unverzuglich mitzuteilen.

. Die Aufnahme einer moglichen arztlichen Tatigkeit im Landkreis Unstrut-Hai-

nich-Kreis ist durch einen entsprechenden Anstellungsvertrag nachzuwei-
sen.

Die Nachweise sind unaufgefordert und unverziglich in deutscher Sprache
vorzulegen.

(3) Arzte in Weiterbildung mit Férderung haben gegeniiber dem Landkreis Unstrut-
Hainich-Kreis folgende Nachweispflichten:

1.

Vor Aufnahme der Tatigkeiten sind flr die einzelnen Abschnitte der Block-
weiterbildung abgeschlossene Vereinbarungen mit dem Weiterbildungstra-
ger (Praxis, Krankenhaus) einzureichen.

. Zuwendungsempfanger sind verpflichtet jegliche relevanten Anderungen,

die sich auf den Anspruch der Forderung auswirken konnen, bspw. Abbruch
der Weiterbildung, Wechsel des Hauptwohnsitzes oder Anderung der Kon-
toverbindung etc. unverzuglich mitzuteilen.

Die Aufnahme einer arztlichen Tatigkeit im Landkreis Unstrut-Hainich-Kreis
ist entweder durch die Zuweisungsentscheidung der zustandigen kassen-
arztlichen oder kassenzahnarztlichen Vereinigung oder einen entsprechen-
den Anstellungsvertrag nachzuweisen.
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Die Nachweise sind unaufgefordert und unverzuglich in deutscher Sprache
vorzulegen.

(4) Die Qualifizierungswilligen mit Férderung haben gegenuber dem Landkreis Un-
strut-Hainich-Kreis folgende Nachweispflichten:

1.

Vor Aufnahme der Weiterbildung ist diese durch eine entsprechende Verein-
barung mit dem Weitebildungstrager, aus der Beginn und voraussichtliches
Ende der Weiterbildung hervorgeht, nachzuweisen.

. Der Abschluss der Weiterbildung ist durch Vorlage des Ergebnisses der Ab-

schlussprifung und des Abschlusszeugnisses nachzuweisen.

Zuwendungsempfanger sind verpflichtet jegliche relevanten Anderungen,
die sich auf den Anspruch der Forderung auswirken kdnnen, bspw. Abbruch
der Weiterbildung, Wechsel des Hauptwohnsitzes oder Anderung der Kon-
toverbindung etc. unverzuglich mitzuteilen.

Die Aufnahme einer entsprechenden Tatigkeit im Landkreis Unstrut-Hainich-
Kreis ist entsprechend nachzuweisen.

§ 6 Unterstlitzung durch den Landkreis

Der Landkreis Unstrut-Hainich wird, soweit es ihm mdglich ist, die Zuwendungsemp-
fanger im Rahmen der Beratung und bei der Vermittlung von Weiterbildung, Niederlas-
sung und Anstellung unterstutzen. Er beabsichtigt dazu mit den Vertretern der Regio-
nalstellen der Kassenarztlichen Vereinigung Thiringen (KVT) im Kreisgebiet, den
Krankenhausern und anderen Einrichtungen, den Kommunen, der KVT beziehungs-
weise der Kassenzahnarztlichen Vereinigung (KZVT) und der Stiftung zur Férderung
der ambulanten arztlichen Versorgung im Freistaat Tharingen zusammen zu arbeiten.

(1) Die

§ 7 Rickzahlungsverpflichtungen

gewahrten Fordermittel sind  vollstandig  zurlickzuzahlen, wenn

. Studierende das Studium abbrechen, vom Studium ausgeschlossen wer-

den, das Studium nicht entsprechend den Vorgaben der AApprO erfolgreich
abschlief3en oder wenn eine dem Zweck der Férderung entsprechende arzt-
liche Tatigkeit gemaR § 1 Absatz 2 nicht innerhalb von sechs Monaten nach
erfolgreich absolvierter Facharzt-weiterbildung aufgenommen wird,

. Arzte in Weiterbildung die Weiterbildung abbrechen, vom Weiterbildungstré-

ger gekundigt werden, die abschliellende Prufung endgultig nicht bestehen
oder wenn eine dem Zweck der Férderung entsprechende arztliche Tatigkeit
gemal § 1 Absatz 2 nicht innerhalb von sechs Monaten nach erfolgreich
absolvierter Facharztweiterbildung auf-genommen wird,
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3. Qualifizierungswillige die Qualifizierung oder Weiterbildung abbrechen, von
dieser ausgeschlossen werden, die abschlieRende Prifung endgultig nicht
bestehen oder nicht direkt nach erfolgreichem Abschluss ihrer Weiterbildung
in einer Praxis im Unstrut-Hainich-Kreis eine dem Zweck der Forderung ent-
sprechende Tatigkeit aufnehmen.

(2) Wird die nach § 1 vorgeschriebene Tatigkeit zwar aufgenommen, jedoch vor Ablauf
der festgelegten Bindungsdauer beendet oder aufgegeben, sind die gewahrten
Fordermittel anteilig zurickzuzahlen. Mal3geblich ist der Zeitraum der nicht erfullten
Verpflichtung.

(3) Die Ruckforderung vermindert sich entsprechend der Dauer der bereits erfillten
Verpflichtungszeit. Fur jeden vollstandig erfullten Monat der Verpflichtungszeit re-
duziert sich der Rickzahlungsbetrag um 1/60 bei einer flnfjahrigen Verpflichtung
bzw. um 1/36 bei einer dreijahrigen Verpflichtung.

(4) Die Ruckforderung erfolgt unter Verweis auf §§ 48, 49 und 49a Verwaltungsverfah-
rensgesetz (VWVIG).

(5) Die Bewilligungsbehdrde kann in begriindeten Hartefallen, insbesondere bei dau-
erhafter Erwerbsunfahigkeit, schwerer Erkrankung oder vergleichbaren Umstan-
den, die Ruckforderung ganz oder teilweise erlassen oder stunden.

(6) Die Ruckzahlungsverpflichtung besteht ebenfalls flir samtliche bis dahin ge-leistete
Zahlungen, wenn Nachweispflichten nach dieser Richtlinie trotz schriftlicher Auffor-
derung und angemessener Fristsetzung nicht erfullt werden.

§ 8 Aussetzung der Zahlung der Forderungen

(1) Die Zahlung der Forderung wird so lange ausgesetzt, als dass die Zuwendungs-
empfanger trotz Mahnung ihren Nachweispflichten gemall § 5 dieser Richtlinie
nicht erfullen. Das Recht zur Ruckforderung des bereits gezahlten Stipendiums ge-
maf § 7 dieser Richtlinie bleibt unberihrt.

(2) Die Zahlung der Férderung kann auf Antrag fur den Zeitraum einer Unterbrechung
des Studiums bzw. der Weiterbildung, z. B. bei Krankheit, Mutterschutz, Elternzeit
etc. ausgesetzt werden.

§ 9 Antragstellung

(1) Die Forderungen nach § 1 dieser Richtlinie sind mittels Bewerbungsbogen beim
Landratsamt Unstrut-Hainich-Kreis, Lindenhof 1, 99974 Mduhlhausen bis zum
31.08. eines jeden Jahres zu beantragen. Dem Antrag sind die folgenden Unterla-
gen beizufugen:

ein Bewerbungsbogen

ein Lebenslauf

eine aktuelle Immatrikulationsbescheinigung oder Aufnahmebestatigung der Uni-
versitat o. a. (sofern vorliegend) bzw. ein Qualifizierungsvertrag
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§ 10 Auswahigremium und -verfahren

(1) Die Auswahl erfolgt durch ein Auswahlgremium, welches aus folgenden Mitgliedern
besteht:

e ein Vertreter aus dem Kreisausschusses des Kreistages Unstrut-Hainich-
Kreis

e cin Vertreter einer Regionalstelle der KVT des Landkreis Unstrut-Hainich-
Kreis

e ein Vertreter des Fachdienst Gesundheit des Landkreis Unstrut-Hainich-
Kreis.

Beratend hinzugezogen werden konnen Vertreter der KVT und KZVT sowie im
gegenseitigen Einvernehmen des Gremiums andere fachkundige Personen.

(2) Der Landkreis pruft bei fristgerechten eingegangenen Bewerbungen das Vorliegen
der Voraussetzungen.

(3) Das Auswahlgremium sichtet die Bewerbungen und fuhrt bei Bedarf ein Auswahl-
gesprach mit den Bewerbern durch und unterbreitet, in Form einer Rangfolge, ei-
nen Vorschlag zur Vergabe der Forderungen.

(4) Die Entscheidung uber die Gewahrung der Forderung trifft der Landrat des Land-
kreis Unstrut-Hainich unter Berucksichtigung des Vorschlags des Auswahlgremi-
ums im pflichtgemalen Ermessen. Die Bewilligung erfolgt durch einen schriftlichen
Zuwendungsbescheid.

§ 11 Sonstiges

Den Zuwendungsempfangern obliegt in eigener Verantwortung, ggf. auftretende Sal-
dierungseffekte mit anderen Leistungen oder Foérderungen abzuwagen. Die steuer-
rechtliche Behandlung der Foérderung haben die Zuwendungsempfanger in eigener
Verantwortung wahrzunehmen.

§ 12 Datenschutzhinweise

Die Verarbeitung personlicher Daten von Antragstellern erfolgt unter Einhaltung der
Vorgaben der Information zur Verarbeitung der Daten im Verfahren zur Stellenbeset-
zung, die unter Informationen zum Datenschutz abrufbar ist.

§ 13 Gleichstellungsklausel

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der
Sprachformen mannlich, weiblich, divers verzichtet. Samtliche in dieser Richtlinie ver-
wendete Personen- und Funktionsbezeichnungen gelten gleichermallen fir alle Ge-
schlechter.
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§ 14 Salvatorische Klausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Richtlinie unwirksam sein oder werden, bleibt
die Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen unberuhrt.

§ 15 Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach der Beschlussfassung in Kraft.

Muhlhausen, den 30.06.2026

Ahke
Landrat



